Pedagog poskytujici PI (PPC u ZS dle NV - 22 hodin)

- 21+1FPI
o §2 odst. 6 NV se neuplatni.

o Vodd. IVb. se vykdZe pocet hodin PPC v¢&. hodin PI, odpovidajici vysi tvazku dle
prilohy k NV (22).

o Vodd. IVc. se hodina Pl odecte (-1) podobnym principem jako u nepovinnych
predmétd (finanéni prostiedky na ni nedostanete jako na PPC).

- 20+3PI
o Dle § 2 odst. 6 NV se zvysi tydenni rozsah PPC na 23 hodin.

o Vodd. IVb. se vykaZe pocet hodin PPC v¢. hodin Pl, aviak odpovidajici vy$i Gvazku
dle pfilohy k NV (22).

o Vodd. IVc. se hodiny Pl odectou (-2) podobnym principem jako u nepovinnych
predmétd (finanéni prostiedky na né nedostanete jako na PPC).

Komentar: | kdyZ jsou 3 P, v oddile IVc. odecitam pouze 2, protoZe jsem ani v oddile IVb. tuto
jednu hodinu (23.) neevidovala. Berme, Ze pokud je 23. hodina PI, nikde se neobjevi (§2 odst.
6 NV ji umistil nékde mezi ,nebem a zemi*).

- 22+1PI
o Dle § 2 odst. 6 NV se zvysi tydenni rozsah PPC na 23 hodin.

o Vodd. IVb. se vykaze pocet hodin PPC v¢. hodin Pl, aviak odpovidajici vy$i Gvazku
dle pfilohy k NV (22).

o Vodd. IVc. se hodina Pl neuvadi (finanéni prostfedky na ni nedostanete jako na
PPC).

- 22+3PI
o Dle & 2 odst. 6 NV se zvysi tydenni rozsah PPC na 23 hodin.

o Vodd. IVb. se vykaze pocet hodin PPC v&. hodin PI, aviak odpovidajici vysi tvazku
dle ptilohy k NV (22).

o Hodiny PI, které jsou pfespocetné (2), se v odd. IVc. neuvadéji.

Z pohledu finan¢nich zdrojt skola jiz od 1. 2. 2021 nedostane jako dfive na zdkladé vykazu R44-99
prostiedky dle vySe vykazanych PI. Narok na ¢erpani v R44-99 se automaticky ukonci, skola nemusi
nic provadét. Kde viak ziskdme finance na Pl od 1. 2. 2021? Dle metodického pokynu MSMT (déle jen
MP MSMT) méa byt posilen normativ, ktery promitne objem finanénich prostfedkd odpovidajici
v pfedchozim obdobi vykiazané normované financni narocnosti podplrného opatreni Pl. Je také
slibeno, Ze bude zachovan prostor pro financni zohlednéni pfipadné realizace Pl v 1. stupni
podplrnych opatfeni pro konkrétni pedagogické pracovniky.

Reditel pak miiZe ohodnotit praci pedagoga dle MP MSMT nésledné:

- Zvysenim osobniho priplatku podle § 131 zakoniku prace (zejména v pripadé, pokud dany
pedagogicky pracovnik bude pedagogickou intervenci timto zplsobem vykonavat standardné



a dlouhodobé), parametry pro tyto slozky platu je tfeba stanovit ve vnitfnim platovém
predpise zaméstnavatele.
- Vyplacenim odmén podle § 134 zakoniku prace.

Vzhledem k vys$3i financni naroc¢nosti pfi realizaci Pl z pohledu pofizeni uéebnich pomucek (napriklad
upravené pracovni listy, karty, ¢teci okénka, pfehledy u&iva) ma byt zejména u ZS posilen ONIV.



